Forretningsorden for afdelingsbestyrelsen i afdeling 23,
Grgnnegade/Marcus Kirkeplads

Afdelingsbestyrelsens sammensatning
1. Afdelingsbestyrelsen bestar af fem medlemmer.
2. Formanden er valgt af afdelingsbestyrelsen selv.

3. Afdelingsbestyrelsen fordeler selv opgaverne indbyrdes.
Referent p& mgderne: Formanden
Debetkortholder: Formanden

4. Hvervet/rollen som formand for eller medlem af afdelingsbestyrelsen er ulgnnet.
Se endvidere Arhus Omegns retningslinjer for afdelings- og organisationsbestyrelsens udgif-
ter her.

5. Formanden handterer formandsmailen.
Ved at uopsaettelige mails fremsendes de til bestyrelsesmedlemmerne pa privat mail, ellers
skrives de ud og omdeles i den fysiske postkasse hos bestyrelsesmedlemmerne og drgftes
pa ferstkommende mgde.

6. Hovedparten af kommunikationen er pa bestyrelsesmgderne.
Indkaldelse, referater m.m. omdeles i medlemmernes fysiske postkasser.
SMS anvendes ogsa.

Afdelingsbestyrelsens mgder

7. Afdelingsbestyrelsen fastlaegger selv mgder.
Afdelingsbestyrelsesmgder indkaldes af formanden efter en aftalt mgdeplan eller efter gn-
ske fra blot ét medlem af afdelingsbestyrelsen.
Antallet af mgder er fastsat til 10 afdelingsbestyrelsesmgder — den 1. mandag i maneden
undtagen (jan og juli) kl. 19 pa adressen Skt. Marcus Kirkeplads 24, kaelderen
Derudover er der en markvandring i foraret, budgetmgde i august samt afdelingsmadet i
september.
Dagsorden og tilhgrende materiale omdeles i bestyrelsesmedlemmernes postkasse.

8. Afdelingsbestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af afdelingsbestyrelsens
medlemmer er til stede. Beslutninger treeffes af de tilstedevaerende afdelingsbestyrelses-
medlemmer ved simpelt stemmeflertal. Star stemmerne lige, bortfalder forslaget.

9. Der skal udarbejdes et referat fra afdelingsbestyrelsesmgdet.
Se mere her om politikken for referater.
Arhus Omegn offentligger referatet fra mgderne for afdelingens beboere pa Min Side senest
fire uger efter mgdets afholdelse.
Eventuelle drgftelser om beboeres personlige forhold er underlagt tavshedspligten og refe-
reres ikke i det offentlige referat.


https://aarhusomegn.dk/p/Files/Boligdata/Dokumenter/Alle%20afdelinger/Retningslinje---afdelingsbestyrelsens-r%C3%A5dighedsbel%C3%B8b.pdf
https://www.aarhusomegn.dk/Files/Boligdata/Dokumenter/Alle%20afdelinger/Information%20om%20Politik%20for%20referater%20fra%20m%C3%B8der%20i%20afdelingsbestyrelser.pdf
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side 2
Hvis en administrativ medarbejder eller en ejendomsfunktionaer deltager i et mgde i afde-
lingsbestyrelsen, skal mgdes planlaegges, sa de punkter, hvor de pagaeldendes tilstedevae-
relse er gnsket, behandles fgrst.

Beboere og andre har normalt ikke adgang til at overvaere afdelingsbestyrelsens mgder,
men kan indkaldes til hgring i forbindelse med enkelte dagsordenspunkter.

Suppleanter deltager ikke i afdelingsbestyrelsens mader.

Hvis et medlem af afdelingsbestyrelsen fraflytter afdelingen, traeder vedkommende automa-
tisk ud af afdelingsbestyrelsen og en suppleant indtraeder. Hvis der ikke er valgt en eller fle-
re suppleanter, skal der veelges et nyt medlem pa et afdelingsmgde. Hvis et medlem pa
grund af leengevarende sygdom, udlandsrejse eller lign., 6 maneder og derover traeder mid-
lertidigt ud af afdelingsbestyrelsen, skal suppleanten indkaldes.

Der bliver spurgt om alle kan godkende dagsordenen eller har tilfgjelser.

Alle der gnsker ordet far lov at komme med deres synspunkt.

Generel 8benhed og forstaelse for, at der er forskellige mader at se tingene pa.
Forventningsafstemning ved konstituering.

Interessekonflikter drgftes og om ngdvendig tages der hensyn til eventuell inhabilitet.

Afdelingsbestyrelsens opgaver
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Afdelingsbestyrelsen fungerer som tillidsrepraesentanter for beboerne i afdelingen og sam-
arbejder med beboerne, boligorganisationen og administrationen om forskellige forhold i af-
delingen, herunder markvandring og budget.

Afdelingsbestyrelsen medvirker til udvikling af beboernes trivsel ved bl.a. at fremsaette for-
slag til aktiviteter og arbejder i afdelingen til gavn for faellesskabet.

Aktiviteter skal kunne afholdes med de penge, der er afsat i budgettet, eller fremlaegges til
godkendelse pa et afdelingsmgde. Ligeledes skal iveerksaettelse af arbejder godkendes af
afdelingsmgdet, medmindre forholdene ligger indenfor almindelig drift af afdelingen.

Afdelingsbestyrelsen deltager én gang om aret i en markvandring med en repraesentant fra
administrationen (typisk afdelingens inspektgr). P& markvandringen drgftes afdelingens
drift, herunder vedligeholdelse og renholdelse.

P& grundlag af denne gennemgang udarbejder administrationen et oplaeg om gennemfgrel-
se og gkonomiske konsekvenser af de foresldede arbejder og aktiviteter, som indarbejdes i
afdelingens vedligeholdelsesplan eller i selvstandige forslag, som skal foreleegges afde-
lingsmgdet til godkendelse.

Fokuspunkter samles Igbende i perioden og dem, der kommer fra beboere, tages med pa
bestyrelsesmgdet inden markvandringen og punkterne drgftes og prioriteres.

Hvert ar gennemgar og behandler afdelingsbestyrelsen forslag fra administrationen til bud-
get for afdelingens drift. Afdelingsbestyrelsens gnsker om tilfgjelser eller aendringer m.v. af
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driftsbudgettet fremsaettes - eventuelt pa et mgde - over for administrationen inden afde-
lingsmgdet, hvor driftsbudgettet seettes til afstemning.

Afdelingsbestyrelsen drgfter serviceniveauet i afdelingen med administrationen, herunder
det udgiftsmaessige niveau under de arlige budgetforhandlinger.

Afdelingsbestyrelsen paser, at der er god orden i afdelingen, hvilket bl.a. omhandler pas-
sende renholdelse og vedligeholdelse i afdelingen, svarende til det niveau, der er aftalt i
forbindelse med budgetbehandlingen.

Eventuel patale eller klager fra afdelingsbestyrelsen over renholdelsestilstand, vedligehol-
delsesforhold eller ejendomsfunktionzerers arbejde rettes til administrationen, som tager
stilling til patalen/klagen sammen med boligorganisationens ledelse.

Administrationen udarbejder drsregnskab for afdelingen og fremsender det til afdelingsbe-
styrelsen til orientering og underskrift.

Afdelingsmgdet kan bemyndige afdelingsbestyrelsen eller andre grupper af beboere (ud-
valg), som afdelingsmgdet udpeger, til at arbejde videre med at konkretisere forslag til ar-
bejder i afdelingen eller til afholdelse af arrangementer eller fester samt kulturelle aktivite-
ter fx udgivelse af beboerblad, etablering af fritidsklubber og andre aktiviteter.

Afdelingsbestyrelsen giver beboerne mulighed for at henvende sig den 1. mandag i méne-
den (undtagen jan og juli) kl. 19 til 19.30 i beboerlokalet Skt. Marcus Kirkeplads 24 kezelde-
ren alternativt kan formanden kontaktes pd mail afdformand23@aarhusomeagn.dk

P& det ordinaere, obligatoriske afdelingsmgde fremlaegger afdelingsbestyrelsen beretningen
for det forlgbne ar. Er der udarbejdet en skriftlig beretning skal den udsendes til samtlige
husstande i afdelingen senest 1 uge fgr afdelingsmgdet. Husk derfor at indsende beret-
ningen til sekretariatet senest 2 uger fgr det ordinaere afdelingsmgde.

Vedtaget af afdelingsbestyrelsen d. 2.december 2024

Revideres Igbende, minimum arligt og/eller ved indtraedelse af nyt afdelingsbestyrelsesmedlem


mailto:afdformand23@aarhusomegn.dk

